ETICKY KODEX SOVA CR

I. UVOD

SOVA CR, Spolegenstvo organizator(i veletrznich a vystavnich akci Ceské republiky, z.s.
(zapsany spolek) je nezavislé, dobrovolné a oteviené profesni sdruZeni pravnickych a
fyzickych osob podnikajicich v odvétvi vystavnictvi a oborech souvisejicich s veletrznim
primyslem (dale jen Spolecenstvo).

Spoleéenstvo podporuje rozvoj veletrzni a vystavni &innosti v Ceské republice, veletrznich a
vystavnich vystoupeni CR v zahrani¢i a v daném oboru pusobi jako regulativni gestor.
Zasazuje se o ochranu svych ¢lenu pfi prosazovani hospodaiskych a socialnich zajmu pfi
zachovani prostfedi volné soutéze a rovného pfistupu na trh s cilem dodrZzovani etiky v této
oblasti podnikani. Dodrzovani etiky podnikani je zakotveno v Etickém kodexu SOVA CR.

Il. DEFINICE ZAKLADNiICH POJMU

Vystava - Vystavni akce, ktera ma obvykle spoleCensky nebo kulturni charakter,
slouzi k prezentaci s moznosti pfimého prodeje. Muze byt i obchodniho charakteru,
avSak mala rozsahem.

Veletrh - Vystavni akce, ktera ma komerc¢ni charakter, slouzi vyrobcim, obchodnim
zastupcim a distributordm firem k prezentaci a kontraktim. Organizator musi pro
uCastniky zajistit veSkeré potiebné sluzby, které souviseji s prezentaci
vystavovatell (pfihlasky, naborové materialy atd.) a s informovanosti navstévniku
(veletrzni katalogy apod.).

Mezinarodni veletrh - Veletrh spliujici kritéria UFI (minimalné 10 % vystavovatel(
nebo 5 % navstévnikld ze zahranici).

Audit veletrznich statistik — Audit veletrznich statistik je provadén pouze
nezavislou auditorskou spole€nosti, ktera respektuje pravidla pro vykazovani a audit
veletrznich statistik dle mezinarodni asociace UFI, resp. CENTREX.

lIl. OBECNA PRAVIDLA

1) Kodex je pfehled etickych norem, stanovujici pravidla chovani organizatord na
trhu, v ramci realizace veletrhll a vystav a mezi organizatory navzajem. Urcuje
rovnéz dusledky chovani, které je neslucitelné s kodexem.

2) Kodex je nedilnou soucasti stanov Spole€enstva.

IV. KODEXY JEDNANI

1) Veletrzni a vystavni aktivity organizatord budou vzdy zakonné a budou
respektovat zakladni principy ¢estné konkurence ve smyslu obecné uznavanych
pravidel v obchodnim prostfedi.



2) Vramci vystavnich a veletrznich aktivit budou organizatofi vzdy jednat poctivé
vuci vystavovatelim, navstévnikim a dalSim obchodnim partnerdm.

3) Vystava nebo veletrh bude vzdy organizovan zpusobem, aby nevznikl zadny
spravedlivy divod ke stiznosti.

4) Veletrzni ani vystavni zamér ani jeho implementace nebude vyvolavat nasilné
nebo asocialni chovani, které je nebezpecné klidem, spoleCnosti a
spole€enskym zajmam.

5) Pfed uzavienim kontraktu o UCasti na veletrhu &i vystavé musi byt potencialni
vystavovatel pravdivé informovan o vSech detailech, které mohou relevantné
ovlivnit jeho rozhodnuti o u&asti. Je zakazano navstévniky i vystavovatele
uvadét v omyl. Vystavovatelé, navstévnici a profesni organizace nesmi byt
ovliviiovani v ramci jejich obchodnich rozhodnuti, vztahujici se k jejich Gucasti na
vystavach, dokonce, i kdyZz takové rozhodnuti je nevyhodné pro organizatory
vystavy nebo veletrhu. Je zakazané pouzivat obchodni metody, které mohou
omezit svobodu volby vystavovatell nebo navstévnikd. Jedna se zvlasté o ty
okolnosti, které omezi vytvoreni realistického nazoru na vystavu €i veletrh.

6) Organizator veletrh a vystav musi respektovat pravni zasady a Upravy
konkurencéniho prostfedi. Vyslovné je zakazano poradat vystavy nebo veletrhy
pod jménem, se shodnym obsahem, v terminu a v misté&, které bylo registrovano
nebo vyuzito jinym organizatorem, nebo ktery podléha obchodni ochranné
znamce. Clenové Spolegenstva budou respektovat dusevni vlastnictvi jinych a
chranit davérnost.

7) Organizator veletrhG a vystav by mél disponovat minimalné jednim
zaméstnancem na plny uUvazek, ktery ma teoretické i praktické zkuSenosti a
znalosti v oblasti pofadani veletrh(i a vystav.

8) Manazefi a zaméstnanci organizatoru veletrhl a vystav musi jednat vzdy podle
pravnich zasad na konkurenénim trhu.

9) Organizatofi veletrhl a vystav budou vramci svych veletrznich akci vzdy
doporu€ovat dodavatele veletrznich a spedi¢nich sluzeb, ktefi jsou
profesionalné spolehlivi a spliuji uznavané standardy kvality, bezpeénosti prace
a ochrany zdravi.

10) Organizator veletrhl a vystav by mél pravidelné auditovat vlastni vystavni akce
s cilem zvysit davéryhodnost celého odvétvi. Statisticka data, obsahujici pocet
vystavovatelu, navstévnikl a velikost pronajaté plochy poskytne za uzavieny
kalendafni rok SpoleCenstvu za ucelem vypracovani Analyzy veletrzniho
primysilu.

11) Organizatofi veletrhl a vystav budou uplatiiovat etické chovani jako
konstruktivni, tvofivy pfistup k UspéSnému dosazeni svych podnikatelskych cilu.

12) Organizatofi veletrhd a vystav, sdruzeni ve Spoleenstvu, budou podporovat
aktivity organizaci a subjektl, které slouzi, pomahaji, podporuji, reprezentuji a
haji zajmy veletrzniho a vystavniho primyslu.

13) Organizatofi veletrhG a vystav, sdruzeni ve SpoleCenstvu, budou vZzdy
respektovat stanovy SOVA CR, UFI a HK, stejné tak i vSechna vnitfni pravidla a
zavazky vzniklé z tohoto Elenstvi.



V. SANKCE, RESENi SPORU

Clenové berou na védomi, Zze poruseni etického kodexu muize vest k sankcim a
v krajnim pfipadé mize byt divodem zruSeni Clenstvi ve Spole€enstvu.

Navrh k zavedeni sankci podava predsednictvo Spoleenstva na zakladé navrhu
kteréhokoliv ¢lena. Rozhodnuti pfislusi ¢lenské schizi Spolecenstva.

Sankce

1) Varovani

2) Varovani a pozadavek s okamzitou platnosti ukoncit aktivity, které jsou v rozporu
s etickym kodexem.

3) Vylouéeni ¢lena ze Spoledenstva.

Reseni sport

1) V pfipadé sporu mezi ¢leny SOVA CR bude upfednostriovana spoluprace se
Smir¢i komisi HK.

VI. ETICKY VYBOR (dale jen EV)

1) EV je tfiglenny vybor, zvoleny &lenskou schiizi SOVA CR, ktery voli pfredsedu a
¢leny kazdé dva roky jednoduchym vétSinovym hlasovanim.

2) EV je usnasenischopny pouze v pfipadé ucasti vSech ¢lenu.

3) EV pfijima rozhodnuti o etickych problémech jednoduchymi vétSinovymi
hlasovanimi.

4) Rozhodnuti EV k etickym otazkam bude pozadovano do 30 dni od podani
podnétu. Termin mUze byt prodlouzen o dalSich 30 dn(, jestlize je to nezbytné
pro sbér potiebnych informaci.

5) EV vyzve zastupce Clena, kterého se podnét tyka, k reakci, kterou musi EV
obdrzet do 15 dnu v pisemné formé. EV mlze vyzvat zastupce Clena k osobni
ucasti na jednani vyboru.

6) EV pfijme rozhodnuti a stanovi pfipadné sankce, pokud doslo k poruseni
Etického kodexu nebo stanovi, Ze jednani Clena nebylo vrozporu s Etickym
kodexem.

7) EV mlze zahgjit jednani i proti ¢lenu, ktery podnét podal a to v pfipadé, pokud
se jedna o podnét, vykazujici znamky diskriminacniho ¢i Sikandzniho
charakteru.

8) Clenové Spoledenstva musi respektovat rozhodnuti EV. V pfipadé nesouhlasu
s rozhodnutim se mohou obratit na Smirci komisi HK.



Clenové SOVA CR souhlasi s podporou principll vaznosti, &estnosti, bezuhonnosti,
odpovédnosti a profesionalniho pfistupu pfi vykonu naseho podnikani a v naSich vztazich
s nasimi zakazniky, partnery a kolegy, ukotvenych v tomto kodexu.

Predsednictvo SOVA CR



